DECRETO 429/1996, DE 3 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE REA
LA COMISION INTERDEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD Y
SALUD LABORAL
BOJA 115, DE 05-10-96

PREAMBULO

El art. 40.2 de la Constitucion de 1978 estableamo principio rector de la politica
social y economica, la obligacion de los poderdsipas de velar por la seguridad e
higiene en el trabajo.

Conforme a lo establecido en el articulo 17.2 deatdto de Autonomia para
Andalucia, corresponde a la Comunidad Autdbnoma Rzdda ejecucion de la
legislacion laboral, siendo una de las materiapipsointegradas en la mencionada
funcion ejecutiva la correspondiente a la seguritiagiene y prevencion de riesgos
laborales.

La evolucidn de la sociedad esparfiola y muy padroutnte de la sociedad andaluza,
ademas del hecho de la integracion en la Unionpgarcha supuesto un conocimiento
mas cercano Yy profundo del devenir de los temasigglados con la seguridad, la
higiene y la salud en los lugares de trabajo ddilersos Estados Miembros, lo que ha
motivado la reflexion de la Administracion Labofaltonémica sobre un modelo de
funcionamiento eficiente, acorde con nuestra radlgbcio-econdémica, que incorpore
la experiencia acumulada en estas materias, dadagqeneracion de empleo debe ir
necesariamente acompafada de la mejora de lasimoredi de trabajo, en su sentido
mas amplio, integrando la prevencion de riesgosrédes y una optima salud laboral, lo
gue se engloba dentro del término "calidad de hdaral".

Las necesidades planteadas en esta materia haradogina variedad y multiplicidad
de actuaciones administrativas, pues, por su cdmdie materia eminentemente
multidisciplinar, son varias las Consejerias y @rgaos Autbnomos de la Junta de
Andalucia que intervienen en alguno de sus aspectos

Esta intervencion plural requiere una cuidada doadion para evitar duplicidades en
la actuacion administrativa, y la falta de eficamiasu tema de suma importancia. De
esta forma se pretende establecer una coordinaniém las diversas Consejerias
Organismos y Entidades de la Junta de Andaludia,de controlar las condiciones de
trabajo antes del inicio de las actividades, derahtlesarrollo de las mismas, v,
finalmente, a nivel sanitario asistencial, si assk preciso.

Para cumplir esta funcion, haciendo uso de ladttd®s autoorganizativas reconocidas
en el articulo 13.1 del Estatuto de Autonomia,rea mediante el presente Decreto una
Comision Interdepartamental en materia de segugdsadud laboral en los lugares de
trabajo, que realizara sus funciones en concordami las Directivas Comunitarias
sobre la materia, asi como con la restante legisladgente al respecto, principalmente
con la reciente Ley 31/1995, de 8 de noviembré&regencion de Riesgos Laborales,
cuyo articulado contiene diversas referenciasretesidad de coordinar las funciones
desarrolladas por las distintas AdministracionddsliPas competentes en materia
preventiva.



Esta Comision estara integrada por las Consejgéei&obernacion, Trabajo e Industria,
Obras Publicas y Transportes, Agricultura y PeSatyd, Educacion y Ciencia y Medio
Ambiente, asi como por el Instituto Andaluz de laj&, y entre sus objetivos se
encuentra la unién de esfuerzos orientados a larendg la calidad de vida de la
poblacion laboral andaluza, promoviendo accioneguotas que repercutan tanto en
una mayor sensibilizacién de la sociedad en genmyalo en un mayor conocimiento
de la realidad que permita el establecimiento dikiges de actuacion coordinadas,
realizandose un seguimiento de las acciones llsvadabo por las distintas
Consejerias.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Trabdjalustria, con la aprobacién de la
Consejeria de Gobernacion y previa deliberaciorCaelsejo de Gobierno en su reunién
del dia 3 de septiembre de 1996,

TITULO |
CREACION Y FUNCIONES

1. De la comision Interdepartamental de Seguridad $alud Laboral.

Se crea la Comision Interdepartamental de Seguyidgalud Laboral, integrada por las
Consejerias de Gobernacion, Trabajo e Industriea€OBublicas y Transportes,
Agricultura y Pesca, Salud, Educacion y CienciagdM Ambiente, asi como por el
Instituto Andaluz de la Mujer, siendo su objetivminar las actuaciones de sus
integrantes con competencias y funciones en matgua puedan afectar a la seguridad
y salud de los trabajadores.

2. Las funciones de la Comision.
Las funciones de la Comisién seran las siguientes:

1. Coordinar las diversas acciones y los proyectdagidiferentes Consejerias,
Organismos y Entidades de la Junta de Andalucidemqgan algun tipo de
relacion con la seguridad y salud laboral.

2. Formular recomendaciones y propuestas de actuadamConsejerias,
Organismos y Entidades de la Junta de Andalucrareferencia a los acuerdos
que se adopten, fomentando la colaboracion de é&stiasprogramacion y
ejecucion de las acciones relacionadas con dicheriaa

3. Realizar el seguimiento y control de las diversagaciones que se acuerden, a
cuyo efecto debera confeccionarse con caractet anaanemoria.

4. Potenciar la realizacion de campafias sectoriala® $& prevencion de riesgos
profesionales.

5. Proponer e informar la elaboracion de la normati#eesaria, en el ambito de
los objetivos de esta Comision, para la mejoradebdndiciones de trabajo en
Andalucia.

6. Cualesquiera otras funciones que, previa propuestBresidente de la
Comision, se consideren oportunas dentro del amilniicional y material de la
misma.

TITULO Il
ORGANIZACION



3. Composicion de la Comision.

La Comision Interdepartamental de Seguridad y Skalmbral estara constituida por los
siguientes miembros:

4 El Presidente, que lo sera el Consejero de Trabhjdustria.

il El Vicepresidente, que lo sera el Viceconsejeradeonsejeria de Salud.

@ Nueve Vocales, que seran representantes de cadke las Consejerias
Organismos que conforman la Comisién, con excepbddia Consejeria de Trabajo
e Industria que contara con dos representantegeneneciente al area laboral y
otro al &rea de industria, todos ellos, al menosnieel de Director General,
nombrados por el Consejero de Trabajo e Industisppuesta de sus respectivos
titulares.

4. Funciones del Presidente.
Corresponde al Presidente de la Comision:

1. Ostentar la representacion de la Comision.

2. Acordar la convocatoria de las reuniones ordinariastraordinarias y fijar el
orden del dia, teniendo en cuenta, en su caspetasones de los demas
miembros formuladas con la suficiente antelacion.

3. Presidir las sesiones, moderar el desarrollo dddbates y suspenderlos por
causas justificadas.

4. Dirimir con su voto los empates, a efectos de adaatuerdos la votacion en

caso de empate con voto de calidad.

Visar las actas y certificaciones de los acuer@os cComision.

Asegurar el cumplimiento de las Disposiciones éstalas en el presente

Decreto y ademas que resulten de aplicacion.

7. Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes@nslicion de Presidente.
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5. Funciones del Vicepresidente.
Seran funciones del Vicepresidente:

1. Sustituir al Presidente en los casos de vacanisenaia, enfermedad u otras
causas de imposibilidad, ejerciendo las funcionesagéste le estan atribuidas.
2. Cuantas otras funciones le sean expresamenteidsdoor el Presidente.

6. Funciones de los Vocales.
Corresponde a los vocales:

1. Recibir, con una antelacién minima de cuarentahy dwras, la convocatoria
conteniendo el orden del dia de las reunionesnfoamacion sobre los temas
gue figuren en el orden del dia estara a dispas#dlos miembros en igual
plazo en la Secretaria de la Comision.

2. Asistir a las sesiones y participar en los debabgspniendo su opinién y
formulando las propuestas que estimen convenientes.



3.

4.

6.

Ejercer su derecho al voto y formular voto paracuési como a expresar el
sentido del mismo.

Proponer al Presidente, a través de la Secretrfaahsejo, la inclusion de
puntos en el orden del dia de las sesiones ordjnaformular ruegos y
preguntas.

Obtener la informacion necesaria para cumplir dabiehte las funciones que
tienen atribuidas. A tal efecto, podran formular @scrito la peticion
correspondiente dirigida a la Secretaria o bieicitmila oralmente durante el
desarrollo de las sesiones de la Comision.

Cuantas otras funciones sean inherentes a su @amdic

7. Del Secretario y sus funciones.

La Comision Interdepartamental estara asistidaipddecretario, que sera funcionario
de la Administracion de la Junta de Andalucia, categoria de Jefe de Servicio,
designado por el Consejero de Trabajo e Industria.

Corresponde al Secretario:

1.
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La gestion de los asuntos de la Comision, asi darasistencia técnica a la
misma.

Recibir los actos de comunicacién de los miemboosla Comision.

Efectuar la convocatoria de las sesiones, asi ¢asngportunas notificaciones y
citaciones por orden del Presidente.

Asistir con voz pero sin voto a las sesiones.

Redactar y autorizar, con el visto bueno del Pegggl las actas de las sesiones
que se celebren.

Expedir certificaciones de las consultas, dictarmagnacuerdos aprobados, con
el visto bueno del Presidente.

Cuantas otras funciones sean inherentes a su aamdie Secretario.

TITULO Il
FUNCIONAMIENTO

8. Funcionamiento de la Comision.

La comisién Interdepartamental funcionara en Ptera la Comision Permanente.
También podran constituirse Comisiones de Trahamdo asi lo decida el Pleno.

9. Pleno.

1. El Pleno de la Comision Interdepartamental estaegrado por la totalidad de
sus miembros, y ostentara las competencias atabwaida misma en el articulo
2 del presente Decreto.

2. El Pleno se reunira una vez por semestre en sesidraria, pudiendo hacerlo
con caracter extraordinario o convocatoria de ssiBente.

3. Para quedar validamente constituido debera cootalacasistencia del
Presidente, del Secretario y de, al menos, la ndigdds miembros restantes.

4. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votosriess en caso de empate, el

voto del Presidente sera dirimente.



10. Comisién Permanente.

1. La Comisién Permanente estara compuesta por etlenés de la Comision
Interdepartamental o miembro de la misma que atps#gne, que la presidira, y
por tres Vocales de la Comision Interdepartamesiégidos por el Pleno,
actuando como Secretario el que lo sea de la Camistierdepartamental.

2. Corresponde a la comisién Permanente las siguiéntemnes:

() Supervisar y controlar la aplicacion de los acugmis Pleno.

() Proponer cuantas medidas estime necesarias pagalcumplimiento de los fines
de la Comision Interdepartamental.

() Cuantas otras funciones le sean atribuidas pdeabP

11. Comisiones de Trabajo.

Las Comisiones de Trabajo que, en su caso, setoyast, se regiran por los acuerdos
de creacion de las mismas.

DISPOSICION FINAL
12, Sesion Constitutiva de la Comision.

En el plazo de dos meses desde la entrada endaypresente Decreto se procedera a
la sesion constitutiva de la Comisidn Interdepaetaial de Seguridad y Salud Laboral.

22, Desarrollo y ejecucion.

Se autoriza al Consejero de Trabajo e Industria g@tar cuantas disposiciones sean
necesarias para el desarrollo y ejecucion del pteggecreto.

32. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia sigeiahde su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 3 de Septiembre de 1996

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria



